MINISTERIO PUBLICO FEDERAL

PROCURADORIA REGIONAL DA REPUBLICA -
SUPERVISAO DE LICITACOES E DISPUTAS ELETRONICAS

PREGAO ELETRONICO N.° 05/2016

MODELO DE PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS

Numero do Processo

Licitagao

;_..02.000.000601/ 2016-68
Pregio Eletronico n° 05/2016

22 REGIAO

Dia 16/06/2016 as 14:30 horas

ISCriminagao dos Servigos:

Contratacdo de SERVICOS DE MANUTENCAO PREDIAL preventiva e corretiva para as unidades
desta Procuradoria Regional da Republica - 2a Regido, localizadas na Rua ruguaiana 174, 2°,
80 e 120 ao 20° pavimentos; Rua México, 158 e Rua do Mercado, 50. Todas as unidades
localizam-se no Centro da cidade do Rio de Janeiro, R], conforme discriminagdo no Termo de

A Data de apresentacao da proposta 16/06/2016
B Municipio/UF Rio de Janeiro/RJ]
Ano Acordo, Convengao ou Sentenga
C Normativa em Dissidio Coletivo - 2016
SINTARINDISTAL em 14/04/2016 SOB O N°
R1000539/2016
D Namero de meses de execugdo contratual 36 (trinta e seis) meses
MODULO DE MAO DE OBRA VINCULADA A EXECUCAO
1 Tipo de servico (mesmo servico com caracteristicas distintas) Manutencdo Predial
2 Salario normativo da categoria -
3 Categoria Profissional Marceneiro
4 Data base da categoria profissional 01/03/2016
MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO : o
A Salario base % 1.519,00
B Adicional de Periculosidade % R$ 0,00
C Adicional de insalubridade % R$ 0,00
D Adicional Noturno % R$ 0,00
E Hora Noturna adicional % R$ 0,00
F Adicional de hora extra % R$ 0,00
G Intervalo intrajornada % R$ 0,00
H QOutros (especificar) % R$ 0,00
Total da Remuneracao R$ 0,00

Total Remuneracao:

DULO 2 - BENEFICIOS MENSAIS E DL
Transporte (Bllhete unico, Lei 5628/09 2 x R$ 6 50 X 22 dlas 6 % desconto puso

A

e B L

salarial

R$ 194,86

Auxilio Alimentacdao (R$ 10,50 X 22 - 10,50 desconto)

R$ 220,50
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C Assisténcia médica e familiar (SECONCI - Causula 182 da Convengdo Coletiva) NAO
D JAuxilio Creche NAO
e - Seguro de vida e funeral (conforme Causula 152. da Convencdo Coletiva) R$ 7,91
et Outros (especificar)
ASO, PPRA, PCMAT, PCMSO, LTCAT e PPP. (Artigo 255 da Instrugao Normativa n® 45 R$ 10,51
de 06/08/2010, § 1° do artigo 254) g
TREINAMENTO ANUAL 30;25
Total dos beneficios mensais e diarios R$ 464,03
MODULO 3 - INSUMOS DIVERSOS
A __[Uniformes/EPIs 720,00
el Materiais de consumo/telefones/radios 444,01
c Eqmpamentos Manutencdo e depreciacdo (conforme planilha a ser enviada até 42 .31
rato) :
R Outros (especificar)
Total de insumos diversos R$ 506,32
10DUL - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS o _ -
4.1 Encargos previdenciarios e FGTS % valor (R$)
i INSS (Art. 22, Inciso I, da Lei n°® 8.212/91) 20,00% R$ 303,80
| SESI OU SESC (Art. 39, Lei n.° 8.036/90) 1,50% R$ 22,79
LS SENAI OU SENAC (Decreto n.°© 2.318/86) 1,00% R$ 15,19
4 INCRA (Lei n.0 7.787/89 e DL n.® 1.146/70) 0,20% R$ 3,04
Salario Educacgao (Art. 39, Inciso I, Decreto a
5 n.0 87.043/82) 2,50% R$ 37,98
5 . =
6 zﬂ‘s (Art. 15, Lei n° 8.030/90 e Art. 79, III, 8,00% R$ 121,52
SAT/INSS (1%, 2%, 3%, Regulamento da
7 Previdéncia Social - Resolugdo 1316 do CNPS 2,64% R$ 40,10
do MPS)
SEBRAE (Art. 89, Lei n.© 8.029/90 e Lei n.°
8 8.154/90 Art. 89, Lei n.© 8.029/90 e Lei n.© 0,60% R$ 9,11
8.154/90)
TOTAL 36,44% R$ 553,52
SUBMODULO 4.2 - 13° SALARIO E ADICIONAL DE FERIAS
| 13° salario ([(1/12)x100] = 8,333%, Art. 7°, 5
| A VIIL CF/88) 8,33% R$ 126,53
| Adicional de férias ((1/3)/12 x 100), CF, art. 2
B 70, inciso XVII), 2,78% R$ 42,23
Subtotal 11,11% R$ 168,76
B . o i
C Incndencna’d_o submédulo 4.1 sobre 13° salario 4,05% R$ 61,50
e ad. de férias
Total 15,16% R$ 230,26

SUBMODULO 4.3 - 13° AFASTAMENTO MATERNIDADE
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Afastamento maternidade (4 meses/licenga) /

A 12 (meses) X 11,11% (férias s/ licenga) X % 0,03% R$ 0,46
de ocorréncia)) = 0,03, LEI N° 10.421
B incidéncia do submoQqu 4.1 sobre 0,01% R$ 0,17
afastamento maternidade
: TOTAL 8 0,04% R$ 0,62
§UBMODULO 4.4 - PROVISAO PARA RESCISAO
Aviso prévio indenizado o
A 1(£10,05x(1/12)1x1003=0,417%) o e
B Incidéncia do FGTS s/aviso prévio indenizado 0,03% R$ 0,51
e Multa do FGTS s/ aviso prévio indenizado
C  |((1x0,40 x 0,08 x 100)-C.04, Leis n.%s 3,04% R$ 46,18
8.036/90 e 9.491/97)
D Aviso prévio Trabalhado (((7/30)/12) x 0,02 x 0,04% R$ 0,61
100 )
- Incidéncia do submédulo 4.1 s/aviso previo 0,01% R$ 0,22
trabalhado
8 Multa FGTS do aviso prévio trabalhado ((0,05
F x 1x 0,10 x 0,08 x 100, Lei Complementar n.° 0,04% R$ 0,61
| 110/01)
i TOTAL 3,59% R$ 54,50

| SUBMODULO 4.5 - COMPOSICAO DO CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

férias (1/12x100, artigo 129 e o inciso I,

o,
i artigo 130, do Decreto-Lei n°® 5.452/43 - CLT) o i i
ausencia por doencga {[(5/30)/12] x 100} Art. -
B |59 a64daLeinc 8.213/91 el e
licenca paternidade {[(5/30)/12]x0,015}x -
€ 100, Art. 70, x1x, CF/88 e 10, § 19, da CLT bt e
D ausencias legais ({[(1/30)/12]x100}) Art. 473 0,28% R$ 4,21
auséncia por acidente de trabalho
E {[(15/30)/12]*0,08}x100, Art. 19 a 23 da Lei 0,33% R$ 5,06
n.© 8.213/91
F Qutros (especificar)
% 10,54% R$ 160,09
G incidéncia do submédulo 4.1 sobre o custo de 3.84% R$ 58,34
reposigao 3 ;i
TOTAL 14,38% R$ 218,42
QUADRO RESUMO - MODULO 4 - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
4.1 |13° salario + adicional de férias R$ 230,26
4.2 |Encargos previdenciarios e FGTS R$ 553,52
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4.3 |JAfastamento maternidade R$ 0,62
4.4 |Custo de Rescisao R$ 54,50
4.5 |Custo de reposicao do profissional ausente R$ 218,42
4.6 |Outros (especializacao) R$ 0,00
69 61% 1.057,33
. Custos Indlretos 8 16% T R$ 289,41
B Tributos (-IRPJ+CSLL)
Tributos Federais (COFINS = 3 % + PIS = b 2
s 0,65 % = 3,65 %) i
b.2 |Tributos Estaduais % NAO
b,3 |Tributos municipais (ISS = 5 %) 5,00% -
b.4 |Outros Tributos % NAO
W - Lucro 15,00% R$ 575,41
TOTAL R$ 864,82
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
MAO DE OBRA VINCULADA A EXCUCAO DA CONTRATADA
A MODULO 1 - Composicao e Remuneragao R$ 1.519,00
B MODULO 2 - Beneficios Mensais e Diarios R$ 464,03
E MODULO 3 - Insumos Diversos R$ 506,32
:D MODULO 4 - Encargos Sociais e Trabalhistas R$ 1.057,33
SUBTOTAL (A+B+C+D)| R$ 3.546,68
:E |MODULO 5 Custos Indlretos‘ Tributos e Lucro ___R$ 864,82
e ” " Valor Total por Empregado s waii a0 |
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